
人の持つ
可能性を信じ、
追求し続けます

千寿福祉会社会福祉法人

千寿福祉会は、安心できる居場所づくり、支え合う関係づくり、

チャレンジできるステージづくりをすすめ、共生社会の実現をめざします

　利用者・家族との関わり
 ・ 気持ちに寄り添い安心できるサービスを提供します　　
 ・ 意思決定を尊重するとともに、決定や選択ができるよう支援します
 ・ 利用者の話を良く聞き、受入れ、共感します
 ・ ありのままのその人らしさを大切にします
 ・ 本人の今を知るために、生活歴やこれまでの人間関係に注目します
 ・ 利用者の真のニーズを把握するよう努めます
 ・ 利用者と家族とのつながりを大切にします
 ・ プライバシーを尊重・保護し、侵害しません

　職務態度
 ・ 社会福祉に携わる者として、自覚とプライドを持ち行動します
 ・ 相手に伝わるよう、誠意を持った態度を心がけます
 ・ 困難に挑戦する姿勢を大切にします
 ・ 安全の確保に万全を期します
 ・ 苦情を真摯に受け止め、将来に活かします
 ・ 職員同士の相互研鑽に努め、指摘しあえる信頼関係をめざします
 ・ 報告、連絡、相談をしっかり行います
 ・ 自分の言動に責任を持ちます
 ・ 組織の一員としてチームワークの向上に努めます 

　専門職としての研鑽
 ・ 質の高いサービスを提供するために創意工夫をします
 ・ 常に専門知識・技術の向上に励みます
 ・ 新しいアイデアを取り入れ、挑戦し続けます
 ・ 日々の仕事から学び続けます
 ・ 資格取得に積極的に取り組みます
 ・ コミュニケーション能力を高めます
 ・ 仕事に必要な情報は、自ら情報収集に努め、共有します
 ・ 獲得した専門知識をサービスの向上と地域福祉の推進に活かします

　社会との関わりに関する基本姿勢
 ・ 社会のセーフティネットの一翼を担います
 ・ 行政、専門機関、住民等と共に、福祉のまちづくりに参画し、共生社会の
　実現に貢献します
 ・ 事業活動を通じて、福祉に関する情報、知識や技術を伝えます
 ・ ボランティアが活動しやすい環境づくりに努めます
 ・ 実習生には、来て良かったと感じられるよう、親身になって指導します

　より良き社会人
 ・ 職場におけるルールやマナーを守ります
 ・ 誰にでも気持ちのよい挨拶をします
 ・ 丁寧な言葉遣いをします
 ・ 清潔感のある身だしなみを意識します
 ・ 仕事と生活のバランスを意識し、心身の健康に努めます

 

地域社会と連携し、
共に生きる
社会づくりに
貢献します

笑顔と誠実さを
大切にし、

職務を行います

信頼と対話で
より良い

職場をつくります

高い専門性と
職業倫理を
身につけます

職務行動指針

法人理念

M I N D


